CURRICULO

Mg. OMAR ASTORAYME MENDOZA

Breve descripcion del Perfil Profesional CONTACTO
\ 964608518
Especialista en Tecnologias de la Informacion g Oastorayme@hotmail.com
y Comunicacion (TIC), con mas de 25 afios de Q Perené, Chanchamayo, Junin
experiencia en educacién superior tecnoldgica, ) . . :
. , , in| https://www.linkedin.com/in/omar-
desempefiando  funciones de docencia,

coordinacion, jefatura y gestion académica. SR AT

Especialista en la formacion por competencias

en el programa de estudios de Asistencia IDIOMAS
Administrativa, con sélida experiencia en

planificacién y desarrollo curricular, evaluacion Espaniol: Idioma materno
de los aprendizajes, gestidon institucional, Inglés: Nivel basico

supervision académica y mejora continua de los
procesos educativos. HABILIDADES
Cuento con amplio dominio de herramientas
digitales, plataformas virtuales, aplicaciones
colaborativas e integracion de tecnologias
educativas para fortalecer los procesos de + Pensamiento critico.
ensefianza y aprendizaje, promoviendo la o Resolucion de problemas.
innovacion pedagégica y la transformacion
digital en la educacion superior tecnoldgica.

e« Comunicacion efectiva.

« Trabajo en equipo.

o Adaptabilidad al cambio.
o Creatividad e innovacion.

Me caracterizo por mi liderazgo, pensamiento « Vocacion de servicio.

estratégico,  capacidad  de  gestion, + Mejora continua.
comunicacion efectiva, trabajo en equipo, ética « Orientacién a resultados.
profesional y orientacion a resultados. Mi
trayectoria  me permite  contribuir  al
fortalecimiento de la calidad educativa, al
cumplimiento de los lineamientos del Ministerio INTERESES
de Educacién y a la formacién de profesionales « Futbol

técnicos  competentes,  innovadores y
comprometidos con las necesidades del
desarrollo regional y nacional.

o Desarrollo personal y liderazgo.

o Ver peliculas
o Actividades de bienestar
« Lectura e investigacion

e Turismo de exploracién.




l. FORMACION ACADEMICA y PROFESIONAL

(En el caso de Doctorados, Maestrias, Especializaciones y/o Postgrado, referir sélo los que estén
involucrados con el servicio al cual se postula).

Grado o Titulo ~ Situacién Especialidad Institucién Fecha de Registro en
(1) Académica Educativa emision del SUNEDU/
(2) diploma MINEDU
Doctorado Cursando Administracion Universidad ) )
estudios Cesar Vallejo
Maestria Graduado Docencia y Gestion  Universidad
Educativa Cesar Vallejo 17/05/2019 052-062696
Segunda Titulado Tecnologias de Universidad
Especialidad Informacion y Nacional de 21/04/2025 051-017341
Comunicacion Huancavelica
Bachiller Graduado Ingenieria de Universidad
Sistemas Nacional del 10/01/2001 144
Centro del Per(
Profesional Titulado Secretariado ISTP “CEPEA” 03/10/2008 139290-A-DD00
Técnico Ejecutivo
Profesional Titulado Administracién de IESP 25/02/2025 M29202502071
Técnico Empresas “Continental”
Bachiller Graduado Administracién de IESP 11/09/2024 M292024BT03003
Técnico Empresas “Continental”
Profesor de Titulado Secundaria, ISPP “Jesus de 14/11/2005 000553-P-DRELP
Educacién Especialidad Nazareth”
Matemética
Nota:
W) Dejar en blanco aquellos que no apliquen.
2) Si no tiene titulo especificar si esta en tramite, es egresado o aun esta cursando estudios.

Il. ESTUDIOS DE FORMACION CONTINUA

Curso o Programa de especializacion en gestién y/o gerencia educativa publica

N°  Programa de Institucion Especialidad Horas Créditos Fechade
especializacion Educativa emision del
certificado
1 Certificado SIDESP- DRE Seminario de Actualizacién 120 01/12/2025
Junin en la |A Aplicado a la
Gestion Técnico
Pedagdgica
2 Certificado Universidad Gestion Pedagogica 360 03/10/2025
Nacional de
Educacion
Enrique Guzman y
Valle
3 Diplomado Instituto Peruano  Gestion de la Calidad 250 30/03/2024

Educativa

de Especializacion
y Actualizacion
Profesional



4 Diplomado Escuela Nacional  Gerencia y Calidad 300 31/05/2024
de Desarrollo Educativa
Profesional
5 Diplomado Escuela Nacional = Gestion Educativa 384 16/05/2024
Superior de
Estado y Gobierno
6  Certificado SIDESP- DRE Capacitacién y 120 28/12/2022
Junin Actualizacién en Gestién
Administrativa, Pedagogica
y Documentaria
Competencias y
Herramientas Digitales para
7 Capacitacion Tecsup-Pmesut I;‘ Ggs.tlon D|rect|vall;)el 80 21/12/2020
ervicio De Educacion
Superior Tecnolégica No
Presencial
o Hggliggse:?gintiago Progra_mg de_ .
8  Especializacion Antd Especializacidn en Gestidn 1260 14/10/2020
ntlnez de A
Publica
Mayolo
L AM Asociados Actualizacién Profesional en
9 Capacitacion o ncuiting SAC Gestion Pablica 100 07/03/2020
W) Dejar en blanco aquellos que no apliquen.
Ill. OTROS PROGRAMAS DE FORMACION CONTINUA, INCLUYENDO TEMAS DE PEDAGOGIA
Programa de Institucion - - Fegh.a ’de
N° R . Especialidad Horas Créditos emision del
especializacion Educativa -
certificado
1 Taller IESTP Santiago =~ Gestion Emocional y 120 24/10/2025
Antlnez de Acompafiamiento para
Mayolo Docentes, Servicios y
Personal Administrativo
2 Curso A&M Asociados  Redaccion de Documentos 48 27/10/2025
Consulting Administrativos con la
Inteligencia Artificial
3 Taller SIDESP- DRE Fortalecimiento de 160 06 01/12/2024
Junin Capacidades Académicas,
Pedagodgicas, Administrativas
y Psicologicas de Docentes
4 Seminario IESTP Santiago = Seminario Nacional en 120 19/11/2024
Antlnez de Tecnologias de la Informacién
Mayolo y Comunicacién
5 Certificado IESP Gestion Operativo de 848 41 08/07/2024
Modular Continental Procesos Empresariales
6 Curso Instituto Especializacién en Tutoria, 150 28/11/2023
Peruano de Acompafiamiento y tutoria
Gobierno
7 Certificado IESP Supervision de Procesos 864 41 24/08/2023
Modular Continental Empresariales
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Curso

Capacitacion

Capacitacion

Seminario

Curso

Curso

Curso

Certificado
Modular
Curso

Capacitacion

Curso

Congreso

Curso

Certificado

Congreso

Curso

Capacitacion

Colegio de
Abogados de
Piura -
Laboratorio de
Gestion Publica,
Gobernabilidad
y Justicia
IESTP Puerto
Libre

[ESTP Puerto
Libre - IECPP
[ESTP
Alexander Von
Humboldt

DISERTPA -
MINEDU

PERUEDUCA-
MINEDU

DRE Junin-
[ESTP Puerto
Libre

[ESP
Continental
EXCELLENTIA

[ESTP Puerto
Libre

PERUEDUCA-
MINEDU

IES Huando -
Grupo
Excellentia SAC
Instituto de
Capacitacién
Laboral
Empresarial
Profesional
PMESUT-
Universidad
Peruana
Cayetano
Heredia

DRE Junin

UNCP - DRE
Junin
CORLAD
JUNIN- IECPP

Redaccion de Documentos
Administrativos con el Uso de
Nuevas Tecnologias

Nuevas Tendencias
Administrativas en el Sector
Publico y Privado

Disefio Grafico para la Labor
Administrativa

Seminario de Tecnologias de
la Informacion y Comunicacion
2022

Emprendimiento en Educacién
Técnico Productiva y Superior
Tecnoldgica y Artistica

Classroom Multiplatforma

Capacitacion en Procesos de
Ensefianza — Aprendizaje y
Plataforma Virtual
Operaciones de Procesos
Empresariales

Taller Licenciamiento de
Institutos Tecnoldgicos
Nuevas Tendencias
Administrativas en el Sector
Publico y Privado
Herramientas Multiplataforma
de Google

Congreso Internacional de
Educacion Tecnolégica

Informatica Documental

Programa de fortalecimiento
de capacidades académicas y
pedagébgicas

Congreso Nacional de la
Educacion Tecnoldgica:
Educacién en Tiempos de
Pandemia

Didéactica de la Tecnologia
Digital Docente

Habilidades Administrativas en
el Trabajo Virtual
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100
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200

240

120
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08/05/2023

29/10/2023

05/06/2023

27/12/2022

13/12/2022

29/11/2022
25/11/2022

15/11/2022

15/11/2022

03/10/2022

25/09/2022

19/08/2022

23/03/2022

12/02/2022

05/01/2022

27/12/2021

30/11/2021



25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

Capacitacion

Congreso

Capacitacion

Curso

Curso

Capacitacion

Curso

Taller

Curso

Capacitacion

Curso

Curso

Capacitacion

Capacitacion

Programa

Capacitacion

Curso

[ESTP Puerto
Libre

Wempo -
Universidad
Ricardo Plama

PERUEDUCA-
MINEDU

PERUEDUCA-
MINEDU

IES Huando

[ESTP Puerto
Libre

CEPRO

CORLAD
Arequipa- IRIAP
Capacitacion
Consultora
PROEDU

DISERTPA -
MINEDU

Instituto
Latinoamericano
de Ciencias
Sociales

Consultora
PROEDU

TECSUP-
PMESUT

SENATI-
PMESUT

TECSUP-
PMESUT

AM Asociados
Consulting SAC

Capacitacion en Procesos de
Ensefianza — Aprendizaje y
Plataforma Virtual

1er Congreso Internacional de
Educacion Disruptiva en la Era
Digital

Tratamiento Pedagogico de
Lenguas en la Educacion
Intercultural Bilingue
Planificacion y Evaluacion de
las Experiencias de
Aprendizaje en el Marco de la
Educacion Intercultural
Bilingue

Proyecto Educativo
Institucional

Xl Capacitacion Profesional
Administrativa en el Sector
Publico y Privado

Tépicos Informaticos de
Edicién y Video

Manejo de Archivos en el
Tramite Documentario

Asistente Administrativo en la
Gestion Publica

Uso de Plataforma Google
Classroom Docentes
Formadores

Gestion de Interculturalidad y
de Género

Sistema Integrado de
Administracién Financiera —
SIAF SP 2021

Estrategias para la
Virtualizacion de Unidades
Didacticas en la Educacion
Superior Tecnolégica
Directivos y Soporte Técnico
en Competencias Digitales
Basicas y Gestion de Servicio
de Educacién Superior
Tecnoldgica No Presencial
Competencias Digitales
Bésicas para el Servicio de
Educacion Superior
Tecnoldgica No Presencial

Asistente Administrativo

120

160

48

64

128 08

120

150

51

120 3.2

24

40

150 04

126

150

120

100 02

25/10/2021

11/10/2021

29/09/2021

25/07/2021

22/07/2021

10/05/2021

15/04/2021

27/02/2021

18/02/2021

14/03/2021

01/03/2021

29/01/2021

23/12/2020

30/08/2020

20/08/2020

04/01/2020



IV. COMPUTACION

Curso/Programa Institucién Fecha de
N° de Educativa Especialidad Horas Créditos emision del
especializacion certificado
1 Curso DRE Ancash — Aula = Microsoft Office y sus 200 25/08/2023
Pert Online Herramientas de Inteligencia
Artificial en la Educacién.
2  Curso ITEC PERU- Ofimatica Profesional 160 01/08/2022
CORLAD (Microsoft Word, Excel y
APURIMAC Powerpoint) AVANZADO
3 Diplomado UGEL Huancavelica = Ofimatica 720 26 27/09/2022
— Instituto de
Capacitacion
Profesional MBR
4  Curso Grupo GyR - Ofimatica Profesional 200 08/03/2021
Integra TEC
5  Curso Asociacién de Ofimatica 50 15/03/2021
Universidades del
Pert — ASUP
6 Curso |[ESTP Puerto Libre  Office Avanzado 120 31/12/2020
7 Curso SUPERATEC- Herramientas Basicas de 30 30/11/2020
MINEDU Ofimatica Aplicadas a la
Educacién Técnico-Productiva
y Superior Tecnoldgica y
Artistica
8  Programade Universidad LaSalle =~ Competencias Digitales en 120 23/11/2020
Formacién — Asociacién Ofimatica Basada en
Editorial Brufio Proyectos
9  Curso UGEL Huancavelica = Ofimatica Intermedio 260 28/05/2020
— Instituto de
Capacitacion
Profesional MBR
10 ' Curso Instituto de Estudios =~ Microsoft Office Profesional 24 09/03/2020
Profesionales
V. EXPERIENCIA EN EL SECTOR PRODUCTIVO
Detallar en cada uno de los siguientes cuadros, sélo la experiencia que esté involucrada con el servicio
FECHA FECHA TIEMPO
DEINICIO DE EN EL
N° INSTITUCION  CARGO Experiencia Especifica ﬂz’)"'“’ g%"b'lv"NA &%%%OY
(Dia/Mes/  MESES)
Aiio)
1 Instituto de Gerente Direccion y administracion de la  19/03/2021 Vigente 5afios y 4
Especializacion ~ General empresa de capacitacion meses
y Capacitacion profesional, planificacion

Profesional del
Pert EIRL

estratégica, gestion administrativa,
financiera y de recursos humanos,
coordinacion con
publicas y privadas, y control del
cumplimiento  de

institucionales.

instituciones

objetivos



2 Servicio Instructor Planificacion, desarrollo y 31/01/2025  Vigente 1afioy6
Nacional de evaluacion de sesiones de meses.
Adiestramiento aprendizaje del curso de
en Trabajo Informatica Basica en modalidad
Industrial — de teletrabajo; elaboracion de
SENATI material didactico,

acompafamiento Y evaluacion del
aprendizaje de los estudiantes
mediante herramientas digitales.

3 DREJUNIN Personal de Apoyo técnico en la gestion de la  10/03/2025 10/03/2026 1 afio
Direccion de Apoyo en el educacion  superior  tecnoldgica
Gestion ambito mediante la revision y evaluacion
Pedagogica Técnico de expedientes académicos y
Area d Pedagdgico administrativos; elaboraciéon de

réade informes técnicos, oficios y otros
Educqmon documentos de gestion;
uperior seguimiento a procesos de
licenciamiento, supervision
institucional; ~ organizacion vy
sistematizacion de informacion;
coordinacion con instituciones de
educacion superior; participacion
en acciones de monitoreo,
asistencia técnica y verificacion del
cumplimiento de la normativa
vigente emitida por el Ministerio de
Educacion.
4 Sideex Peru Asesor en Asesoria en la planificacion, 03/11/2009 30/12/2015 6 afosy
Gestion organizacion y control de los 01 mes
Administrativa  procesos  administrativos e
y de Sistemas  institucionales, administracion de
sistemas informaticos y bases de
datos.
5 CENPRESDP Coordinador ~ Coordinacion y supervision de las 24/01/2011 04/03/2011 4 mesesy
I\D/I_u?i_ct:ip??jlidad écadértnicoy gctividadeé ?c(?démicas SoIeI Centro  25/01/2010  05/03/2010 2 dias
istrital de ocente re studios uperiores;
Perené planificacion de la programacion 26/01/2009  14/03/2009
académica, seguimiento del
desempefio docente y atencion de
los procesos académicos de los
estudiantes.

6 Club Encargado Mantenimiento preventivo y 09/04/2006 11/01/2008 1 afioy9
Vencedores Mantenimiento  correctivo de equipos de computo; meses
Filadelfia y instalacion 'y configuracion de

Conﬂguramon sistemas operativos, aplicaciones y
Perlferlcos ; diagndstico %/ solucién de
Computadoras llas de hardware y software.

V1. EXPERIENCIA GERENCIAL EN EDUCACION SUPERIOR

Detallar en cada uno de los siguientes cuadros, solo la experiencia que esté involucrada con el servicio al
cual se postula y en orden cronolégico

FECHA DE FECHA DE TIEMPOEN EL
No INSTITUCION CARGO INICIO CULMINACION  CARe0
EDUCATIVA - 4 (ANOS Y MESES)
(MES/ ANO)  (MES/ ANO)
1 IESTP “Puerto Libre” Coordinador del Area 22/03/2023 31/12/2023 9 meses y 9 dias

Académica del P.E.
Asistencia
Administrativa




IESTP “Puerto Libre” Coordinador del Area 23/03/2022 31/12/2022 9 meses y 8 dias.
Académica de
Asistencia
Administrativa
IESTP “Puerto Libre” Jefe de Unidad de 22/03/2021 31/12/2021 9 meses y 9 dias.
Formacion Continua
IESTP “Puerto Libre” Jefe de Unidad 16/03/2020 31/12/2020 9 meses y 15 dias.
Administrativa
IESTP “Puerto Libre” Jefe de Unidad 01/03/2019 31/12/2019 9 meses y 30 dias.
Administrativa
IESTP “Puerto Libre” Coordinador del Area 05/03/2018 31/12/2018 9 meses y 26 dias
Académica del P.E.
Secretariado Ejecutivo
IESTP “Puerto Libre” Jefe de Area 27/03/2017 31/12/2017 9 meses y 4 dias
Académica de la
Carrera Profesional de
Secretariado Ejecutivo
IESTP “Puerto Libre” Jefe de Area 01/03/2016 31/12/2016 9 meses y 30 dias
Académica de la
Carrera Profesional de
Secretariado Ejecutivo
[ESTP “Puerto Libre” Jefe de Area 27/03/2014 31/12/2014 9 meses y 4 dias
Académica de
Secretariado Ejecutivo
VIl. EXPERIENCIA DOCENTE EN EDUCACION SUPERIOR
N°  Institucion Cargo Experiencia especifica Inicio Término Tiempo en
Educativa el cargo
1 I[ESTP “Puerto Docente Planificacién, ejecucién ~ 11/03/2025 = Vigente 1 afios y 4
Libre” Nombrado  y evaluacion del proceso meses
2 I[ESTP “Puerto Docente de ensefianza- 29/03/2001  19/11/2024 23 afios y
Libre” Contratado  aprendizaje bajo el 7 meses

enfoque por
competencias;
elaboracion de silabos,
sesiones de aprendizaje
e instrumentos de
evaluacion; desarrollo
de unidades didacticas
del programa de
estudios; seguimiento
del logro de
capacidades de los
estudiantes; elaboracién
de informes académicos
y participacién en
actividades de gestion
académica e
institucional conforme a
la normativa vigente del
MINEDU.




VIIl. INVESTIGACIONES

o EMPRESA/ ‘ GRADO DE
N ENTIDAD TITULO PARTICIPACION
1 Universidad  Cesar | Control emocional y rendimiento académico en = UNICO
Vallejo estudiantes del programa de estudios secretariado
ejecutivo, Il semestre Instituto  Superior
Tecnologico Publico “Puerto Libre” 2018.
2 Universidad Nacional | Entornos virtuales de aprendizaje en estudiantes de | UNICO

de Huancavelica

un instituto de educacion superior tecnoldgico
publico del distrito de Perene — Junin. 2025.

IX. DESEMPENO SOBRESALIENTE (MERITOS)

EMPRESA/

o
N ENTIDAD

DESCRIPCION

Fecha de
Reconocimiento

Acreditacion

1 DREJ

2 DREJ

3 DREJ

[ESTP Puerto
Libre

4 [ESTP Puerto
Libre

5 Municipalidad
Distrital de Perené

Reconocimiento por
Capacitar a otros Docentes
en el Uso de la Plataforma
de Google Classroom.

Felicitaciones por acreditar
los programas de estudios
de Mecanica Automotriz,
Produccidn Agropecuaria y
Secretariado Ejecutivo del
IESTP Puerto Libre

Felicitaciones  por la
Organizacion del I
Encuentro Nacional y |l
Férum Panel Dirigido a
Directivos y Docentes de
Educacion Superior
Tecnoldgica

Felicitaciones por
actualizacion de los planes
de estudios (Mecatronica
Automotriz,  Produccién
Agropecuaria y Asistencia
Administrativa) del IESTP
Puerto Libre.

Felicitaciones por
destacado  desempefio
laboral en la Jefatura de
Area de Administracion

Reconocimiento  por el
logro de acreditacion
institucional de las carreras
profesionales de Mecanica
Automotriz,  Produccién
Agropecuaria y
Secretariado Ejecutivo del
IESTP Puerto Libre

01/10/2021

31/12/2018

21/08/2002

27/12/2021

27/12/2019

06/07/2017

R.D.N° 1634-DREJ

R.D.N° 2833-DREJ

R.D.N° 10025-DREJ

R.D.I. N° 126-DG-IESTP “PL"-
2021

R.D.I.N° 187-2019-DG/IESTP
“PL!I

R.A. N° 240-2017-MDP/A
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11

12

Municipalidad
Distrital de Perené

Municipalidad
Distrital de Perené

[ESTP Puerto
Libre

[ESTP Puerto
Libre

[ESTP Puerto
Libre

Municipalidad
Distrital de Perené

[ESTP Puerto
Libre

Felicitaciones al Equipo
Técnico  Municipal  de
Saberes Productivos ETM
Perené y colaboradores
por su contribucion en la
elaboracién de materiales
de difusion masiva con
Video y Revista del Arte de
Tejer con Bombonaje.

Felicitaciones al Consejo
Directivo del IESTP Puerto
Libre por las diversas
actividades y trabajos
realizados

Felicitaciones por eficiente
desempefio docente.
Identificacion

compromiso institucional.

Felicitaciones por eficiente
desempefio docente. De
acuerdo a la encuesta de
opinién de los estudiantes.

Felicitaciones por eficiente
desempefio docente.
Identificacién

compromiso institucional.

Felicitaciones a los
organizadores, jurados y
docentes tutores en el |

CoNncurso Radial
“Demostrando mis
Conocimientos”.

Felicitaciones por su
rendimiento académico
durante el afio lectivo

01/12/2016

R.A. N° 657-2016-MDP/A

16/09/2015 R.A.N° 461-2015-MDP/A

21/12/2015 R.D.I. N° 243-DG-IESTP “PL"-
2015

08/01/2014 R.D.I. N° 0045-DG-IESTP “PL’-
2014

20/12/2012 R.D.I. N° 135-DG-IESTP “PL"-
2012

20/07/2010 R.A. N° 698-2010-MDP/A

27/12/2010 R.D.I.N° 137-DG-IESTP “PL"-

2010

X. REFERENCIAS PERSONALES (OPCIONAL)

Detallar como minimo las referencias personales correspondientes a las dos Ultimas instituciones
donde estuvo trabajando.

Ne NOMBRE DE LA CARLGA? DE NOMBRE DE LA TELEFONO
ENTIDAD O EMPRESA REFERENCIA PERSONA ACTUAL
1 Instituto de Especializacion =~ Coordinadora  Lic. Liliana Navarro 996 456912
y Capacitacion Profesional ~ Administrativa = Zambrano
del Pert EIRL
2 DRE Junin Educacién Especialistade = Mg. Santiago Walter 943 429548

Superior - MINEDU

Educacion
Superior

Aliaga Olivera




Fecha: 03/08/2026
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Mg. Omar Astorayme Mendoza
DNI'N° 20083612



